附件2：
东华大学机械工程学院本科生班导师工作考核自评表

	[bookmark: 图章][bookmark: 文尾][bookmark: _Hlk523736520]姓 名
	
	性别
	
	出生年月
	

	职 称
	
	担任班导师时间
	
	所带班级
	

	班导师工作开展情况描述及自评

	考核内容
	分值
	工作情况描述
	自评分

	协助开展学生思想政治教育和加强班级思想建设、学风建设，引领学生健康成长成才，促进优良班风学风养成方面的作用发挥情况 
	20分
	
	

	班导师及时掌握了解所带班级学生特点和需求，关注学生学业态度，指导学生做好学业规划、制定学业目标，开展学业警示谈话等方面的情况
	20分
	
	

	班导师主动关心家庭经济困难学生、有心理问题学生的学习、生活情况，加强与任课教师、辅导员联系，积极促进学生健康成长方面的情况
	20分
	
	

	完成“四个一”情况及协助学院做好其它相关学生工作情况
	40分
	
	

	总评分
	

	自评等级
	□优秀 □合格 □不合格


备注：1、总评分85分及以上为优秀，60-84分为合格，60分以下为不合格；
2、学年结束时，班导师应认真撰写个人工作总结、填写本表一并交学院党委；
[bookmark: _GoBack]3、“四个一”：即任职期间至少面向所带班级开展一次专业讲座；任职期间对班级每位学生至少进行一次谈心谈话；任职期间至少指导一次学生团队参加创新创业训练项目或课外科技比赛；任职期间至少带队参加一次暑期社会实践活动或在易班网络思政平台上开展一次微课或相关活动。
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— 1 —     附件 2 ：   东华大学 机械 工程学院 本科生班导师工作考核自评表    

姓   名   性别   出生年月   

职   称   担任班导师时间   所带班级   

班导师工作开展情况描述及自评  

考核内容  分值  工作情况描述  自评分  

协助开展学生思想政治教育和加强 班级 思想建设 、学风建设，引领学生健康成 长成才，促进优良班风学风养成方面的 作用发挥情况    2 0 分    

班导师及时掌握了解所带班级学生特点 和需求，关注学生学业态度，指导学生 做好学业规划、制定学业目标，开展学 业警示谈话等方面的情况  2 0 分    

班导师主动关心家庭经济困难学生、有 心理问题学生的学习、生活情况，加强 与任课教师、辅导员联系，积极促进学 生健康成长方面的情况  2 0 分    

完成 “ 四个一 ” 情况 及 协助学院做好其 它相关学生工作情况  4 0 分    

总评分   

自评等级  □优秀   □合格   □不合格  

备注： 1 、总评分 85 分 及以上 为优秀， 6 0 - 84 分为合格， 60 分 以下 为不合格 ；   2 、学年结束时，班导师应认真撰写个人工作总结、填写本表一并交学院党委 ；   3 、“ 四个一 ” ： 即 任职期间 至少 面向所带班级开展一次专业讲座；任职期间对 班级每位学生 至少 进行一次谈心谈话；任职期间至少指导一次学生团队 参加创新创业 训练项目 或 课外科技比赛 ；任职期间 至少 带队参加一次暑期社会实践活动或在 易班网 络思政平台上 开展 一次微课 或相关活动。  

